Załącznik nr 5 do Polityki Bezpieczeństwa Informacji
w PPPP w Nakle nad Notecią


Szanowni Państwo,

25 maja 2018 roku zaczęło obowiązywać Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem ich danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (określane jako RODO, GDPR lub Ogólne Rozporządzenie o Ochronie Danych Osobowych). Celem RODO jest ujednolicenie zasad przetwarzania danych osobowych w całej Unii Europejskiej oraz ustandaryzowanie informacji kierowanych do klientów o ich prawach.

W związku z powyższym, poniżej znajdziecie Państwo informacje dotyczące przetwarzania Państwa danych osobowych przez  Powiatową Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczną w Nakle nad Notecią. Niniejsza informacja nie wymaga od Państwa żadnych dodatkowych działań.

KLAUZULA INFORMACYJNA 
Zgodnie z art. 13 i 14 ogólnego rozporządzenia RODO informuję, iż:

1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Dyrektor Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nakle nad Notecią Z Administratorem Danych można  skontaktować się z telefonując pod numer: 052-386-51-50 lub wysyłając pisemną korespondencję na adres: 89-100 Nakło nad Notecią; ul. Dąbrowskiego 46
2. Z inspektorem ochrony danych można się skontaktować wysyłając email na: kontakt@piodo.org.pl lub wysyłając pisemną korespondencję na adres jw. z dopiskiem „IOD”.
3. Dane osobowe, przekazane do Powiatowej Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Nakle nad Notecią w postępowaniu konkursowym na stanowisko urzędnicze, na które złożono ofertę będą zbierane tylko w celu przeprowadzenia procedury naboru i wyłącznie w takim zakresie, na jaki pozwala nam Kodeks pracy i ustawa o pracownikach samorządowych. Zgoda na przetwarzanie danych kandydata  została wyrażona automatycznie w chwili złożenia oferty konkursowej. Art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
4. Dostęp do danych kandydata będą mieli wyłącznie pracownicy Poradni do tego upoważnieni . Dane nie będą podlegały udostępnieniu podmiotom trzecim, poza instytucjami upoważnionymi do ich przetwarzania z mocy prawa. W przypadku wygrania konkursu, Twoje imię i nazwisko, a także miejsce zamieszkania (miejscowość) zostaną opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej.

5. Administrator nie przekazuje danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.

6. Podanie danych osobowych kandydata w procesie konkursowym jest wymogiem ustawowym. Konsekwencją odmowy podania danych będzie uznanie za niespełnienie wymogów formalnych, tym samym kandydatura zostanie odrzucona.

7. Administrator powoła  komisję w celu przeprowadzenia naboru i rozpatrzenia ofert.

8. Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych kandydata jest ustawa o pracownikach samorządowych i Kodeks pracy.

9. Dane osobowe kandydata nie podlegają zautomatyzowaniu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

10. Dane osobowe kandydata będą przechowywane 5 lat.

11. Kandydat ma prawo do swoich danych oraz ich sprostowania.

12. Kandydat ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych w Warszawie, w razie uznania, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.
